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 المتعددة  الذكاءات بجدارات القيادة أسم الحقيبة 
 القيادية  بالأنماط  التنبؤ  في المتعددة الذكاءات اسهام مدى  على التعرف الهدف العام 

 الأهداف التفصيلية 

  الجدارة ماهية اكتشاف 
 . وأهميتها الوظيفة الجدارة المواصفات  على التعرف 
 الجدارات  خصائص  اكتشاف 
 .ونشأتها المتعددة الذكاءات  نظرية على الاطلاع 
 المتعددة الذكاءات  نظرية مرتكزات  على التعرف 
 المتعددة الذكاءات  نظرية عليها قامت  التي الأسس اكتشاف 
 تنميتها وطرق  وسماتها الثمانية الذكاء أنواع على التعرف 
 .الذكية القيادة بماهيه المتدرب  المام 
 .والقائد  المدير بين الفرق  على المتدرب  يتعرف ان 
 .الذكية القيادة مهارت   المتدرب  يدرك ان 
 .القادة أنماط على التعرف 
 .وسماته الذكي المدير على التعرف 
 .الذكي القائد  صفات  اكتساب  
 .القائد  لصناعة الخطوات  على المتدرب  يتعرف ان 
 .القائد  صناعة كيفية  المتدرب  يدرك ان 
 .القائد  صناعة بمنهج المتدرب  المام 
 .القرارات  لصناعة التقليدية طرق  على المتدرب  يتعرف ان 
 .المستقبلية بالقرارات  المتدرب  المام 

  الفئات المستهدفة
  مدة البرنامج 

التجهيزات  
 والمستلزمات 

 سبورة ورقية مع أوراق وأقلام الكتابة. 
 أوراق عمل لتنفيذ النشاطات. 
 جهاز حاسب آلي. 
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